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Uber die Oskar Kimmer Schule

Die Oskar Kammer Schule ist eine nach DIN EN ISO 9001:2015
zertifizierte gemeinniitzige Bildungsgesellschaft mbH, die ei-
nerseits ein groRes Spektrum an Berufsorientierung, Berufs-
einstiegsbegleitung, (behindertenspezifischer) Berufsvorbe-
reitung, aulerbetrieblicher sowie behindertenspezifischer
Berufsausbildung, ausbildungsbegleitenden Hilfen, Qualifizie-
rung und berufsbegleitender Weiterbildung anbietet und sich
andererseits der schulischen Allgemein- und Berufsausbil-
dung in staatlich anerkannten Schulzweigen widmet.

Die Oskar Kimmer Schule ist ein Unternehmen, das u. a. seit
1945 in Niedersachsen und seit 1990 in Sachsen-Anhalt tatig
ist. Im Zuge gewachsener Strukturen und der Orientierung an
dem Bedarf des Marktes ist es uns heute maoglich, an liber 50
Niederlassungen Angebote im Bereich der Arbeitsmarktdienst-
leistungen durchzufiihren.

Die Oskar Kammer Schule ist von der Hanseatischen Zertifizie-
rungsagentur GmbH als fachkundige Stelle als Trager nach dem
Recht der Arbeitsforderung (AZAV) zugelassen.
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Ihre Ansprechperson
Claudia Grossek
Standortleitung

Telefon: 03943 691816
Telefax: 03943 691813
E-Mail: c.grossek@oks.de

Trager

Oskar Kdmmer Schule

Gemeinniitzige Bildungsgesellschaft mbH
Jasperallee 23

38102 Braunschweig

www.oks.de

Hier finden Sie uns
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Medizinische
Fachangestellte

Umschulung

In Zusammenarbeit mit den Agenturen fiir Arbeit und
Jobcentern

Wernigerode



Medizinische
Fachangestellte

Zielgruppe

Sie mochten oder miissen sich beruflich neu orientieren?
Sie konnen in Ihrem erlernten Beruf nicht mehr arbeiten?
Sie mogen den Umgang mit Menschen und besitzen Empathie?

Wir beraten und unterstiitzen Sie gern auf dem Weg in lhre
berufliche Zukunft.

Ziele

Medizinische Fachangestellte arbeiten im Bereich des
Gesundheitswesens, in Arztpraxen samtlicher Fachgebiete,
aber auch in Krankenhdusern, Kliniken oder betriebsarztlichen
Abteilungen von Unternehmen. Sie arbeiten dort im Biiro, am
Empfang, in Behandlungsraumen oder im Labor.

Mit dem erfolgreichen Abschluss dieser Umschulung, kénnen
Sie genau das machen.

Die Ausbildung endet mit der Priifung vor der Arztekammer
Sachsen-Anhalt.

Kosten/Forderung

Kostentrdger sind nach Priifung der Eignung in der Regel die
zustandigen Agenturen fiir Arbeit oder Jobcenter.

Ein Bildungsgutschein des Kostentragers oder eine Erkldarung
der Kosteniibernahme ist fiir die Teilnahme erforderlich.

In den Lehrgangskosten sind die Kosten fiir Lernmittel bereits
enthalten. Den Teilnehmenden entstehen keine zusatzlichen
Kosten.

Inhalte

Wirtschafts- und Sozialkunde
Gesundheitswesen/Arbeits-, Sozial- und Vertragsrecht

Allgemeine Hygiene/Umwelthygiene/lnfektionsschutz in der
Praxis

Diagnose und Therapie/Patientenbetreuung
Anatomie/Physiologie

Medizinische Terminologie

Arznei-, Heil- und Hilfsmittel

Moderne Labortechnologie

Medizinische Gerdte, Apparate und Instrumente
Pathologie/Krankheitslehre
Praxisorganisation/Praxisverwaltung am PC/Textverarbeitung
Tastaturtraining

Deutsch

Kassendrztliche Praxis und Abrechnungswesen,
Rechnungswesen/Zahlungsverkehr

Zeitraum
MaRnahmebeginn: jahrlich am 1. Februar
Die Gesamtlaufzeit ist auf 2, Monate ausgelegt und endet mit

der letzten Priifung, spatestens aber an einem vertraglich
festgelegten Tag.

Anwesenheits-/Unterrichtszeiten

An zwei aufeinanderfolgenden Tagen findet der
Theorieunterricht an unserem Standort statt.

In der Regel sind dies Montag und Dienstag oder Mittwoch
und Donnerstag von 8:00 Uhr bis 15:00 Uhr.

Die drei verbleibenden Tage sind der praktischen Ausbildung
in einer medizinischen, zur Ausbildung berechtigten
Einrichtung vorbehalten.

Weitere Informationen

Die KlassengroRe ist auf max. 10 Platze festgelegt. Die geringe
KlassengroRe sorgt fiir eine gute Lernatmosphdre und ein
positives Lernumfeld.

Es gibt im Laufe des Unterrichtstages keine Raumwechsel.
Parkpldtze konnen ortsnah angeboten werden.

Die Anbindung an den OPNV ist durch naheliegende
Bushaltestellen gewdhrleistet.

Die  Nachfrage nach ausgebildeten  Medizinischen
Fachangestellten ist gleichbleibend hoch und fiihrt zu
einer Quote der Arbeitsaufnahme von nahezu 100%, nach
erfolgreichem Abschluss!



