Zielgruppe

Kiinstliche Intelligenz (ki) ist lingst mehr als ein Trend

- sie verandert Wirtschaft und Gesellschaft grundlegend.
Immer mehr Unternehmen setzen sich mit KI auseinander und
implementieren erste Anwendungen in ihre Geschaftsprozesse.
Doch viele Unternehmen stehen vor der Herausforderung,
geeignete Einsatzbereiche zu identifizieren und die Technologie
zielfiihrend einzusetzen.

Hier setzt der neue IHK-Zertifikatslehrgang KI-Scout IHK an.

Die Oskar Kimmer Akademie bietet in Kooperation mit der
Industrie- und Handelskammer (IHK) Braunschweig diesen
innovativen Online-Lehrgang an, um Auszubildende ab dem
zweiten Lehrjahr sowie junge Mitarbeitende gezielt auf die
digitale Zukunft vorzubereiten.

Der Zertifikatslehrgang richtet sich an:

* Auszubildende aus allen Ausbildungsberufen ab dem Jetzt aV\WleldeV\o g

zweiten Ausbildungsjahr
* Junge Mitarbeitende in Unternehmen 7 B o

Nutzen fiir Auszubildende und Unternehmen:
Teilnehmende

+ Verstehen die digitale Transformation besser,

» Kennen Grundlagen und Grundbegriffe von KI,

« Verstehen, wie eine KI lernt

* Konnen Kl verantwortungsvoll und innovativ im Betrieb

KI-Scout (IHK)

einsetzen _ .
- Haben sich mit ethischen Fragestellungen im Infos und Anmeldung: E .HE }ZI:AZ::;:{ZI:;JJLiIZregZZZ WEBGEI Carbeitende
Zusammenhang mit Kl auseinandergesetzt \. 0800 2211130 r
Unternehmen X akademie@oks.de
* Gewinnen KI-Know-how fiir ihre Nachwuchsfachkrafte Ein Kursanzebot der: .
+ Beschleunigen die KI-Transformation im Betrieb g : E

- . ] g Oskar Kéimmer Akademie
+ Kénnen die Potenziale von Kl effizienter nutzen

. ] - . Heinrich-Bissing-Ring 41 a
+ Steigern die Attraktivitat als Arbeitgeber ..

g & 38102 Braunschweig OSKAR KAMMER % Braunschweig
Format akadennie

* Webinare
« Erstellung einer Projektarbeit
* Prasentation und Fachgesprach

Bildungstrager

Oskar Kimmer Schule

Gemeinniitzige Bildungsgesellschaft mbH

Preis: 990 € Jasperallee 23

38102 Braunschweig www.oks.de



Die KI nachhaltig nutzen

Modul 1 Grundverstdndnis und Einfiihrung

Start in den Lehrgang, Begriffe, Grundverstandnis und

Einfiihrung in das Thema kiinstliche Intelligenz.

Inhalte u.a.
» Welche Bedeutung hat KI?
» Was ist KI und wo wird sie eingesetzt?

* Welche Arten von Kl gibt es?

Modul 2 Wie lernt eine KI?

Die Teilnehmenden verstehen die Funktionsweise, wie eine Kl

lernt, und lernen Chancen und Grenzen von Kl kennen.

Inhalte u.a.

Begriffe und Abgrenzungen von Kl

* Unterscheidung von dateninterpretierender und-
generierender Kl

+ Maschinelles Lernen und neuronale Netzwerke

» KI entwickeln, trainieren oder testen

» Chancen und Grenzen von Kl-im Unternehmen identifizieren
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Modul 3 KI Tools kennenlernen und testen

Die Teilnehmenden lernen unterschiedliche KI-Tools kennen

und testen diese fiir den betrieblichen Einsatz.

Inhalte u.a.

* Wie nutzen Teilnehmende ihnen bekannte KI im beruflichen
Kontext.

+ Vorstellung von KI-Tools wie z.B. ChatGPT, Beautiful Al und
Erlauterung der Einsatzmoglichkeiten im Unternehmen

* Testen von KI-Tools anhand von festgelegten Kriterien

Modul 4 KI im betrieblichen Einsatz

Die Teilnehmenden lernen den betrieblichen Einsatzhorizont
von KI kennen.

Inhalte u.a.

« Erarbeiten einer KI-Landkarte, die die Potenziale zur KI-
Nutzung im eigenen Unternehmen zeigt.

+ Aufwand- und Nutzenbeurteilung anhand selbst gewdhlter
Kriterien

+ Technologische, organisatorische und menschliche Aspekte

der Veranderungsbereitschaft

Modul 5 KI ethisch einsetzen

Die Teilnehmenden lernen rechtlichen, moralische und
ethische Fragen im Kontext von Kiinstlicher Intelligenz

kennen.

Inhalte u.a.

* Gesetzliche Vorgaben beachten: EU-KI-Verordnung, DSGVO,
UrhG. Etc.

« Personlichkeitsrechte, Diskriminierung, Menschenwiirde

Leitlinien fiir den Einsatz von Kl im Unternehmen

Modul 6 Praxistransfer

Praxistransfer durch Erstellung einer Projektarbeit
sowie Abschluss mit Prasentation und Fachgesprach zur
Projektarbeit.

Vorgehen:

* Erstellen einer KI-Landkarte

* Beurteilung eines KI-Anwendungsfalls aus verschiedenen
Perspektiven
(Kosten-/ Nutzen-Analyse)

« erster Test, ob sich der KI-Anwendungsfall mithilfe des
gewadhlten Tools I6sen ldsst

* Anfertigen einer Prasentation zu den Ergebnissen

IHK Zertifikatstest:
Prasentation der Projektarbeit im Plenum und

anschlieRende Diskussion



